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PROJETO DE LEI N2 / 2025.

DispOe sobre a redugdo da jornada de trabalho dos servidores
publicos estaduais com diagnéstico de fibromialgia, e dd outras

providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu

sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica assegurado ao servidor publico estadual, efetivo ou comissionado, da
administracdo direta, autarquica e fundacional do Estado do Piaui, com diagndstico de
fibromialgia, o direito a reducdao da jornada semanal de trabalho, sem prejuizo da
remuneracao, como medida de suporte a sua condicdo de saude.

81° A extensdo da redugdo serd estabelecida conforme recomendacao médica,
respeitando-se os limites administrativos e operacionais da unidade de lotacdo do servidor.

§2° A concessao do beneficio dependera da apresentacdo de laudo médico que ateste o
diagnéstico de fibromialgia e contenha a indicacdo, devidamente justificada, da necessidade
de ajuste na jornada laboral.

Art. 2° Garantido o direito a jornada reduzida nos termos desta Lei, caberd a chefia
imediata proceder a adequada distribuicdo da carga horaria do servidor, de modo a
compatibilizar o exercicio do direito com a organizacdo do servico, sem prejuizo da sua

efetivacao.
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§1° A jornada reduzida serd implementada imediatamente apds o reconhecimento do
direito, cabendo a chefia imediata apenas a definicdo da forma de cumprimento, respeitadas
as especificidades do caso.

§2° Em caso de impasse quanto a forma de distribuicdo da carga hordria, o servidor
podera recorrer a instancia administrativa superior, assegurada a continuidade do direito a
jornada reduzida.

Art. 3° A reducdo da jornada de trabalho ndo impedird o servidor de concorrer a
promocdo, progressao funcional ou a fruicdo de quaisquer outros direitos previstos na
legislagao estadual.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO PETRONIO PORTELLA, Sala das SessGes da Assembleia Legislativa, Teresina- PI, ___ de
de 2025.

FRANZE SILVA
Deputado Estadual
Partido dos Trabalhadores - PT
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JUSTIFICATIVA

Cuida o presente projeto de lei, de assegurar a redu¢dao da jornada de trabalho ao
servidor publico estadual, efetivo ou comissionado, da administracdo direta, autdrquica e
fundacional do Estado do Piaui, com diagndstico de fibromialgia, sem prejuizo da
remuneracao, como medida de suporte a sua condicdo de saude.

A fibromialgia é uma condic¢do cronica reconhecida pela Organizacdo Mundial da Saude
(OMS), caracterizada por dor musculoesquelética difusa, fadiga persistente, distirbios do sono
e dificuldades cognitivas. Embora nao exista cura, ha formas de manejo que permitem melhor
gualidade de vida ao paciente, exigindo, para isso, uma rotina adaptada e estratégias continuas
de gestdo da condicdo cronica.

Nesse contexto, a presente proposta tem como objetivo assegurar o direito a reducao
da jornada de trabalho para servidores acometidos por fibromialgia, reconhecendo que o
enfrentamento da sindrome demanda esforgos continuos e individuais. Busca-se, assim,
compatibilizar o dever funcional com a promoc¢do do bem-estar fisico e mental desses
servidores, em consonancia com os principios da dignidade da pessoa humana e da saude como
direito fundamental.

Importa destacar que diversas decisdes judiciais no pais ja reconhecem o direito de
servidores publicos com condicGes cronicas de saude a ajustes em sua jornada de trabalho,
sempre que comprovada a necessidade. Esse entendimento se baseia no dever do Estado de
garantir condic6es adequadas de trabalho a todos os seus agentes, especialmente aqueles que
enfrentam limitacGes que exigem adaptacdes para que possam desempenhar suas funcdes com
dignidade e seguranca.

Neste sentido, entendendo que a iniciativa concilia sensibilidade social com
responsabilidade administrativa, promovendo inclusdo, saude funcional e valorizacdo do
servidor publico estadual, solicito aos nobres parlamentares a aprovacdo desta importante

matéria.



